PERSONALE CON RAPPORTO DI LAVORO NON A TEMPO INDETERMINATO (art. 17 c. 1, D.lgs. 33/2013)

ANNO 2017
. Profilo In servizio . . . Eventuali
Nome e Cognome Categoria . Durata incarico Tipo contratto cp
professionale presso modifiche
Area Proroga
Federica Deiala C Ist.ru.ttore. Amministrazione Dal 01.12.2016 Comando full time fino al
amministrativo . al 30.11.2017
e Finanze 31.01.2018
. . Area .
Maria Laura Saba D3 Fun2|ongr|o Amministrazione Dal 01.01.2017 | Art. 110 D.Lg_s. 267/2000 Maria
contabile . al 01.04.2018 full time Laura Saba
e Finanze
llaria Lilliu
(fino al mese di .
maggio 2017) Con facolta
c Istruttore Area Direzione Dal 07.03.2017 Somministrazione di di proroga
Gianluca Pilleri amministrativo Generale al 31.12.2017 lavoro full time pern. 2
(dal 13.06.2017) mesi
(e-Work SpA)
Area
Pianificazione .
; . Dirigente . Dal 14.04.2017 | Art. 110 D.Lgs. 267/2000 | Con facolta
Francesca Salis D t P ;
TOEE 1 tecnico ro9rammazion® | al 01.04.2018 ful time di proroga
e Controllo del
Gestore
Area Contratto a tempo
Pianificazione, determinato 12 ore ex art. | Prorogato
Salvatore lecle C I?trutFore Programmazione Z?I3012i025'22001177 1, comma 557, della fino al
ecnico e Controllo del Legge 30:|%<a1n11bre 2004, | 31.12.2018

Gestore




llaria Lilliu

Istruttore
amministrativo

Area Direzione
Generale

Dal 09.10.2017
al’08.10.2018

Contratto a tempo
determinato 12 ore ex art.
1, comma 557, della
Legge 30 dicembre 2004,
n. 311

Con facolta
di proroga
fino al
31.12.2018




